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(سهام و    از اوراق بهادار بورسي  سبدي  گذاران و تشكيلاز سرمايه  وجوه و سرمايه  آوريصندوق، جمع  هدف از تشكيل

سپرده    معامله  قابل  ركتمشا  اوراق و  بورس)  توجهمي  بانكيدر  با  از    گذاريسرمايه  ريسك   به  باشد.  كدام  هر  در 
بازدهي براي صندوق سرمايه  گردد.مي  حاصل  متفاوتي  بازارها،  معاملهبيانيه حاضر  قابل  آتي   گذاري  با    آرمان سپهر 

سرمايه به  كمك  براي  آسام  بررسي    گذاران نماد  سرمايهسياستدر  ارزيابيهاي  و  صندوق  مديران    گذاري  عملكرد 
 گذاري اين صندوق است.سرمايه

 
 

 صندوق: گذارياهداف سرمايه  

  بيني بازده در نوسانات بازار سهام پيش  كسب  اهداف مزبور در راستاي  كوتاه مدت صندوق:   هايگذارياهداف سرمايه
از    حاصل  . درآمدهايگرديده است  كوتاه مدت صندوق تهيه  استراتژي  مورد استفاده آن در   ابزارهاي  كه  شده است

 باشند. مي ايسرمايه منفعت ، تنها شاملبخش اين

  حجم   به  با توجه  ت بازار سهام جزو ذات آن بوده وليكننوسانا   ميان مدت و بلند مدت صندوق:  گذارياهداف سرمايه
مديريت  هايدارايي  بالاي امكان  دارايي  صندوق  در  تماما  صندوق  رشديوجوه  سهام  و  لذا    ها  نبوده،  پذير  امكان 

ارزشي  مديريت سهام  رويكرد  اتخاذ  با  اين  صندوق  گزينشبخش  در  چينش  ،  پرتفوي  و  در  را  دوره    براي  خود 
  و درآمد سود حاصل  ايسرمايه  منفعت  شامل  بخش  از اين  حاصل  دهد. درآمدهايمي  مدت و بلند مدت، ترتيبميان

  باشد. پذير ميسرمايه  هايدر شركت  گذارياز سرمايه
  

 ها: ها و مسئوليتنقش 

گذاري با تاييديه ســازمان بــورس و اوراق بهــادار توســط مــدير صــندوق تعيــين مديران سرمايهگذاري:  مديران سرمايه

مــديريت صــندوق را گذاري منابع در اختيار، انجام معاملات و حفظ ارزش دارايي تحــت شوند. اين گروه وظيفه سرمايهمي

  پذيرد.دارند. پر واضح است كه انجام اين وظايف با كمك تحليلگران و مشاوران و تيم مديريت ريسك صورت مي

شوند كــه گذاري از ميان افراد واجد شرايط انتخاب مياعضاي اين تيم توسط مدير صندوق و مديران سرمايه  تحليلگران:

هاي اوراق تأمين مــالي در حــال انتشــار، بررســي وظايفي اعم از تجزيه و تحليل شرايط سياسي و اقتصادي، بررسي ويژگي

انداز ها، تجزيه و تحليل بازارهــاي مــوازي، حضــور در مجــامع و ســمينارها بــراي اطــلاع از چشــمهاي مالي شركتصورت

  ها و ... دارند.شركت

گذاري هاي ســرمايهگيريگذاري در مورد تصــميمافراد متخصص در اين تيم به مديران سرمايه گذاري:مشاوران سرمايه

  دهند.مشاوره مي

پردازنــد. بــدين منظــور جلســات كميتــه روي صــندوق ميهاي پــيشافراد اين تيم به بررســي ريســك   مديريت ريسك:

هاي احتمالي و عوامل مقابله بــا آن شود و ريسك گذاري و مديريت ريسك به صورت فصلي برگزار ميهاي سرمايهسياست



  در اين جلسه بررسي خواهد شد.
 

 
 گذاري: سرمايه هايسياست  

 كوتاه مدت:  گذاريسرمايه  هايسياست
 

 : شود گذاريسرمايه ذيل هايبا مشخصه در سهام رشدي  كه  گرديده است بازده از نوسانات بازار سعي كسب در راستاي
 

    نمايد. رشد مي آنها با نرخ بالايي سود هر سهم كه  هاييشركت •
از    شاهد بهره برداري   بوده و در آينده نزديك   طرح توسعه  بلوغ نرسيده و يا داراي  مرحله  هنوز به  كه  هاييشركت •

    باشد. مي طرح توسعه اجراي
  نسبت   سود و بازده حقوق صاحبان سهام بالاتري  فروش، افزايش  افزايش  از توانايي  رشدي  هاي  شركت  همچنين •

 باشند.ها ميساير بخش به


 ميان مدت و بلند مدت:  گذاريسرمايه  يهاسياست

 
پرتفويمدير كه  ان  ارزشي  برآنند  سهام  ميان  در  رويكرد  بلندبا  و  سرمايهمدت  كه  گذاريمدت  چرا  سهام    شود  رويكرد 

  انتظار داشته  اينكه  به  بدون توجه  ،دارد  توجه  ارزش روز شركت  ، بهيافت  و ارائه  گراهام توسعه  بنجامين  توسط  كه  ارزشي
تر از ارزش  آن پايين  جاري  قيمت  كه  سهام را زماني  باشد. بنابراين  داشته  ايرشد چشمگير يا تغييرات عمده  باشد شركت

 . خريدارند آن است ذاتي

 
سهم  اغلب سهام،  بازار  نوعي  ارزشي  كارشناسان  كهمي  سهم  را  تقسيمي  دانند  سود  دفتري  سود،  ديگر    ارزش  يا  و 

  با در نظر گرفتن  و در نتيجه  ، كمتر استدر آن صنعت  مشابه  هايبا شركت  آن در مقايسه  هر سهم  بنيادي  هايشاخص
  كند و قيمت  را كشف گذارياشتباه در قيمت بازار، اين كه  انتظار است . بنابراينارزان است B/Eو   P/Eمانند  معيارهايي

 يابد. سهام افزايش اين

 
در سهام    گذاريسرمايه  نوعي  پذير باشد لذا بهسرمايه  درآمد سود شركت  منظور كسب  سهام شايد به  دارينگه  استراتژي

سود    آناليز حساسيت  كه  داشت  توجه  بايستي  باشد. البتهمي  هر سهم  عايدي  و كسب  نگهداري  استراتژي  منزله  به  رشدي
مقايسه  دريافتي هزينه  در  تمامي  گذاريپول سرمايه  با  مقايسه  مزبور ضروري  هايوضعيت  شده در  و  و    بوده  بازده  نرخ 

 كند.انجام شده ضرورت پيدا مي گذاريسرمايه هزينه

 
و يا    (سياسيشرايطي  بنا به  صورتيكهدر    كه  است  اين  مدت و بلندمدت شركتميان  گذاريسرمايه  هاياز ديگر سياست

تر وجود دارد،  پايين  هايدر قيمت  صورت اگر احتمال خريد سهم  قرار گيرد در اين  سهام در سير نزولي  )، قيمتاقتصادي
آن و خريد    دارينگه  جاي  بالا به  در قيمت  فروش سهم  شود. استراتژيانتخاب مي  سهم  دارينگه  جاي  فروش به   استراتژي

  نمايد.مي را حمايت  سهام ارزشي تر، ديدگاه يا استراتژيپايين  هايدر قيمت مربوطه سهم
  
  



  

آنجايي  سرمايه  از  ميكه صندوق  مختلط  نوع  از  آتي(آسام)  سپهر  آرمان  معامله  قابل  سرمايهگذاري  نصاب  گذاري  باشد، 
  باشد: براساس مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار تهران و اميدنامه صندوق به ترتيب زير مي

 >> مختلط<<حد نصاب تركيب دارايي هاي صندوق هاي سرمايه گذاري  

  رديف  موضوع سرمايه گذاري   توضيحات

  هاي صندوق از كل دارايي  %٦٠و حداكثر    %٤٠حداقل  
معامله در  سهام پذيرفته شده در بورس تهران يا بازار اول و دوم فرابورس ايران، سهام قابل  

ها و واحدهاي  بازار پايه فرابورس ايران و حق تقدم سهام و قرارداد اختيار معامله سهام آن
  هاي سرمايه گذاري غير از اوراق بهادار ثبت شده نزد سازمان سرمايه گذاري صندوق 

 

 از كل دارايي هاي صندوق   %١٠حداكثر  
فرابورس ايران و قرارداد اختيار معامله  قابل معامله در بازار پايه  سهام و حق تقدم سهام  

   سهام مربوطه 

   و قرارداد اختيار معامله همان سهام   سهام و حق تقدم سهام منتشره از طرف يك ناشر ١هاي بند  دارايي از    %٢٠حداكثر  

   بندي شده در يك صنعت و قرارداد اختيار معامله سهام طبقه  سهام و حق تقدم سهام   ١هاي بند  دارايي از    %٣٠حداكثر  

   سهام و حق تقدم سهام منتشره از طرف يك ناشر  كل سهام و حق تقدم سهام منتشره ناشر   از  %٥حداكثر  

   اخذ موقعيت خريد در قرارداد اختيار معامله سهام  ارزش روز سهام و حق تقدم سهام صندوق   از  %٥حداكثر  

پرتفوي مجاز  به تعداد سهام پايه موجود در  حداكثر  
 گذاري صندوق در سهام سرمايه 

   اخذ موقعيت فروش در قرارداد اختيار معامله سهام 

از    ٪ ٣٠از كل دارايي هاي صندوق و تا سقف    %٥حداكثر     
صندوق   گذاري  سرمايه  واحدهاي  صندوق  واحدهاي  تعداد 
مي   گذاران  سرمايه  نزد  كه  دار  سرمايه  گذاري  سرمايه  هاي 

 باشد. 

 ٧  واحدهاي سرمايه گذاري صندوق هاي سرمايه گذاري

 ٢  سپرده بانكياوراق بهادار بادرآمد ثابت، گواهي سپرده بانكي و    هاي صندوق از كل دارايي  %٦٠و حداكثر    %٤٠حداقل  

   منتشره از طرف يك ناشر   اوراق بهادار بادرآمد ثابت ٢هاي بند  دارايي از    %٤٠حداكثر  

   تضمين شده توسط يك ضامن   اوراق بهادار بادرآمد ثابت ٢هاي بند  دارايي از    %٣٠حداكثر  

از ارزش كل دارايي هاي صندوق و مشروط    %٢٠حداكثر  
هاي  كل دارايي  %١٠گذاري در هر ورقه از  سرمايهبراينكه  

كل اوراق بهادار منتشره از طرف يك ناشر    %٣٠صندوق و  
 بيشتر نباشد. 

   اوراق بهادار بادرآمد ثابت بدون ضامن و با رتبه اعتباري قابل قبول 

 ٤  گواهي سپرده بانكي و سپرده بانكي  از كل دارايي هاي صندوق   %٢٥حداكثر  

   هاگواهي سپرده كالايي پذيرفته شده نزد يكي از بورس  از كل دارايي هاي صندوق  %٥حداكثر  
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  صندوق:  هايدارايي  كوتاه مدت، ميان مدت و بلند مدت تخصيص هاياستراتژي 
 

براي  هايدارايي  تخصيص  هاياستراتژي راستاي  صندوق  در  مدت  بلند  و  مدت  ميان  مدت،  كوتاه  اعمال    دوره 
هر سهم  گذاريسرمايه  هايمحدوديت شرايط  اميدنامه  - ٣-٢بند    (رعايت  و صنايع  در  و  و شاخص   كلي  صندوق)    بازار 

 باشد. مي
 

  و سپرده بانكي  وزن اوراق مشاركت  شود كهمي  گيرد، سعيخود مي  را به  پرشتابي  روند نزولي  شاخص  كه  هاييدر زمان
سهام  با خريد    گردد. ليكن  بر صندوق تحميل  كمتري  صندوق باشد تا ريسك   هايدارايي  درصد كل  ٥٠از    صندوق بيش

در    نهفته  هايشود از فرصتمي  داده و سعي  در سهام را كاهش  گذاريسرمايه  بهاي  متفاوت، ميانگين  زماني  در مقاطع
نزولي برايبازار  راستاي  پرتفوي  چينش  ،  استفاده    گذاريسرمايه  هاياستراتژي  در  بلند مدت  و  مدت  ميان  كوتاه مدت، 

 لازم صورت گيرد. 
 

 گيري اندازه هاي  بر سبد اوراق بهادار صندوق و شيوه مترتب هايانواع ريسك شناسايي  يهاسياست  ،

 آنها؛ و افشاي  مديريت
 

 صندوق: هاي ارزش دارايي نوسانات منفي  ريسك
 

. از  است بر آن شركت حاكم  و وضعيت ، صنعت، اقتصاديسياسي وضعيت از جمله متعددي عوامل  اوراق بهادار تابع قيمت
باشد، لذا  درصد مي  ٤٠  صندوق، حداقل  هايدارايي  كل  به  نسبت  در اوراق بهادار بورسي  ميزان مشاركت  حداقل  كهآنجايي

حاضر را    هايخود را كاملا نقد نموده و نسبت  ، اوراق بهادار بورسينزول شتابان شاخص  تواند در شرايطصندوق آسام نمي
  جهت  گيريتصميم  ارزش بازار، از معيارهاي  اصطلاح كاهش  يا به  نوسانات منفي  ريسك   كاهش  نمايد، لذا جهت  رعايت

 بگذارد.  را بر پرتفوي بازار تاثير كمتري  شود تا نوسانات منفياستفاده مي شرح ذيل به انتخاب پرتفوي
 

، اقتصاد  و كار سياسي كسب فضاي . تحليل١
  هدف  . انتخاب بازارهاي٢كلان 

 هدف  در انتخاب صنايع تصميم . معيارهاي٣
 

 هدف  در بازارهاي گذاري.  ميزان سرمايه٤
 

 ) گذاري(مدت سرمايه گذاريسرمايه و افق  گيري  تصميم زماني ايط. شر٥
 

 گذاريمورد نظر سرمايه ريسك  به بازه بازده مورد انتظار با توجه . تعيين٦
 

  بازده مورد انتظار سهامداران شركت  به بازده مورد انتظار با توجه . تعيين٧
  هاي بازده مورد انتظار و بازده طرح  با مقايسه گذاريسرمايه نقاط بهينه . تعيين٨

  و فروش)  (خريد، نگهداري  بورسي متفاوت پرتفوي هاي . اتخاذ استراتژي٩جديد 
 و نوسان گيري اهداف معاملاتي به خريد با توجه هاي . اتخاذ سياست١٠

 



  و استفاده از بازخورد  مختلف هاي گذاريشده سرمايه بازده كسب و امكان سنجي . مقايسه١١
  گذشته با مطالعات انجام شده بازار و تاثيرات بازخورد رفتارهاي گذاريرفتار سرمايه . تصحيح١٢

تضمين كافي در خصوص حداقل  كند كه  يم   يگذاريهسرما  يصندوق در اوراق   يناگرچه ا  نكول اوراق بهادار:  يسكر       
به موقع تعهدات    يا   احتمال وجود دارد كه ناشر  ينباشد، اما ا  يهسرما  اصل   بازپرداخت سود و  يا  سود ضامن به پرداخت 

  يان ز   دچار  شده  يوجوه زمانبند  يافتدر در  يرعمل نكنند و صندوق از محل تاخ  ي،گذار  يهاصل سرما  ياخود، اعم از سود  
  .شود
نرخ بهره، نرخ تورم و    ييرمانند تغ  يمختلف  دلايل كه نرخ بازده بازار به    يدر صورت   :يسكنوسان بازده بدون ر  يسكر    

امر سبب كاهش ارزش    يناوراق با درآمد ثابت خواهد شد كه ا   يمتباعث كاهش ق   يابد،  افزايش   شود و   ييردچار تغ  يرهغ
  د. خواهد ش صندوق  يگذار يه سبد سرما

گذاري  گذاري موظف به سرمايهها مديران سرمايهبا توجه به اهميت موضوع در اين نوع از صندوق  :نقدشوندگي   يسكر   
به طوري بالا هستند  نقدشوندگي  با  با معضل  در سهام  را  تا صندوق  شوند  روز معامله  در  به دفعات مكرر  اين سهام  كه 

از عوامل مهمي كه در نقدشوندگي اوراق تاثيرگذار باشد و از اهميت بالايي براي بررسي از جانب   .روبرو نكنند نقدشوندگي 
بازارگردان و سررسيد اوراق اشاره  مدير صندوق دارد، مي به حجم انتشار اوراق، عرضه اوراق، وضعيت كلي اقتصاد،  توان 

  كرد.
  گذاري:تعيين معيارهاي ارزيابي عملكرد مديران سرمايه

سرمايهسياستكميته   بررسي  هاي  به  اقدام  فصل  هر  در  مديران صندوق  عملكرد  پايش  براي  ريسك  مديريت  و  گذاري 
با نرخ سود سپردهوضعيت پرتفوي سهام و اوراق صندوق مي بهادار  اوراق  نمايد. سبد اوراق  هاي بانكي و همچنين بازده 

مقايسه مي بازار  در  موجود  ثابت  درآمد  با  و  بهادار  بازده شاخص  با  آن  مقايسه  با  نيز  سهام  سبد  پايش  و  بررسي  شود. 
دهنده عملكرد مالي  نشانهاي مختلف دارايي  پذيرد. بررسي بازدهي كلاسهاي برتر بازار صورت ميميانگين بازده صندوق

  ت.دهد كه مدير صندوق چقدر سودآوري داشته اسصندوق است و نشان مي
با   صندوق  عملكرد  يا  صندوقمقايسه  مشابه  براي  شاخص  هاي  معياري  عنوان  به  رقبا    ارزيابيبازار  به  نسبت  عملكرد 

  د.شواستفاده مي
تصميمك به  مينيز  گيري يفيت  كه  باشد  صندوق  مدير  عملكرد  ارزيابي  براي  معياري  ارزيابي تواند  و  تصميمات    بررسي 

  .پردازدصندوق مي هاي مورد استفاده در گذاري و استراتژيسرمايه
  

  گذاران:سرمايهگزارش به 

دوره  صندوق صورت  يهادر  ماهه  فعال  يمال  يهاسه  گزارش  همچن  يتو  و  كدال  سامانه  در  را  مربوطه    يت سا  يندوره 
م  منتشر  همچنيدنمايصندوق  پرتفويترك   ين.  منتشر    يگذار  يه سرما  يب  كدال  سامانه  در  ماهانه  صورت  به  صندوق 

  .شوديم
  

 و انجام اصلاحات لازم؛  ايعملكرد سبد اوراق بهادار در ادوار ميان دوره و بازبيني  پايش هاي سياست 
 

بازبيني  پايش  سياست مبتني  و  بهادار  اوراق  سبد  رويكردهاي  عملكرد  پيش  بنيادين  تحليلي  بر  هر سهم   بينيو    درآمد 
انحراف و تعديل  گذاريسرمايه  پيشين  آن با معيارهاي  و مقايسه  مختلف  زماني  ها در مقاطع  شركت   بوده و در صورت 
همچنين از موارد    شود.مي  گيري  تصميم  ، خروج از سهمبا مفروضات قبل  كارشناسي  از نتايج  شركت  سود واقعي  منفي



  توان به موارد زير اشاره كرد:ديگر پايش عملكرد صندوق مي
  هاي زماني متفاوت دورههاي مالي و گزارش عملكرد صندوق در بررسي صورت

  هاي زماني متفاوت هاي مشابه در دورهارزيابي عملكرد صندوق با عملكرد ساير صندوق
  هاي بازار ارزيابي عملكرد سهام و اوراق با درآمد ثابت به صورت جداگانه و مقايسه با شاخص

موثر   بازده  نرخ  متوسط  بررسي  همچنين  و  ثابت  درآمد  با  اوراق  نگهداري  از  ناشي  بازده  و  كوپن  از  ناشي  بازده  ارزيابي 
  سالانه اوراق با درآمد ثابت سبد اوراق صندوق 

 بررسي و ارزيابي عملكرد سهام با استفاده از معيارهاي شارپ و ترينر

  
  

 ريسك  شده بر مبناي  تعديل  بازدهي   صندوق با آنها و محاسبه  بازدهي   مقايسه  مبنا براي  هاي  شاخص  

 هدف؛ 

 
 معيار شارپ.  الف

 
 باشد. استوار مي بازار سرمايه تئوري و بر پايه معروف است تغيير پذيري پاداش به نسبت معيار به اين

 
 
 
 
 
 

  نسبت   اين  هرچه  كه  است  كند و پر واضحمي  اندازهگيري  واحد ريسك   هر يك   ازاي  بازده مازاد صندوق را به  نسبت  اين
 بهتر خواهد بود.  هماه نسبت عملكرد صندوق بهبيشتر باشد، 

 
 ب. معيار ترينر 

 
 . است نوسان پذيري پاداش به  نشان دهنده نسبت نسبت اين

 
 
 
 
 
 
 

ريسك   سهم  يبتا دهنده  اين  سيستماتيك   نشان  كننده  بيان  و  بوده  كهمي  مطلب  صندوق  ازاي  باشد  از    يك   در  واحد 
 گردد.گذار ميمقدار از بازده عايد سرمايه چه سيستماتيك  ريسك 

 
 سبد اوراق بهادار و مديريت  سازي ونصمنظور م  بحران به  هاي  آزمون  انجام ادواري  هايسياست  

 ؛ بحراني  در شرايط ريسك
 

شرايط  پرتفوي  منظور مصون سازي  به مديريت  بحراني  از  مطالعهريسك   و  ادواري  جامع  ،  زمينه  و  صورت    ذيل  هايبر 
 گيرد:مي

 



 سياسي ريسك   و تحليل خارج و داخل سياسي فضاي تحليل  
 بر بازار داخل اقتصاد جهاني هايها و شاخصمولفه و تحليل و پايش و پيگيري اقتصاد جهاني تحليل  
 داخلي  تحليل كلان  مواضع  اقتصاد  بازارهاي  بودجه  تحليل  از  بر  آن  تاثيرات  و  تحليل  سال    بيني پيش  هدف، 

مقابله  دولت  هايسياست شرايط  در  تحليل  با  ركود،  و  بر    ايبودجه  هايسرفصل  جابجايي  تورم  آن  اثرات  و 
  بودجه كسري اقتصاد، تحليل

 و ...  بازار ارز، مسكن بالاخص بازار سرمايه موازي بازارهاي تحليل 

  
 در ادوار مختلف   “صندوق  گذاريسرمايه  هاي  سياست  بيانيه   “  و بروز رساني   بازنگري  يهاسياست  

 )؛سالانه (و حداقل
•  

بروزرساني  بازنگري  يهاسياست مختلف  گذاريسرمايه  هايسياست  بيانيه  و  ادوار  در    رونق   شرايط  تابع  صندوق 
 .و ركود اقتصاديست ، ثبات اقتصادياقتصادي

  به   شود، لذا لزوم توجه  شناسايي  بايستها مي  از ساير شركت  ، ركود يا ثبات بازار قبلرونق  اقتصادي  چرخه  هايدوره
اقتصادي  وضعيت  بينيپيش آگاهي  كلان  موقع  و  از  دولت  زودتر  تصميمات  قابل  كه  از  بازار    به  توجهي  تاثيرات 

  صرف به  توجه  شركت  كارشناسي  از بدنه  بخشي  بايست، لذا ميالعاده برخوردار است  خاص و فوق  گذارد از اهميتمي
متغيرهاي  اقتصادي  هايشاخص  هايبينيپيش داشته  و  اقتصاد  رساني  كلان  اطلاع  و  شفاف    موقع  به  باشد  و 

 صورت پذيرد.  مربوطه  مديريت به مربوطه اخبارهاي

توجه بهبينيپيش  به   با  عملكرد  و  به  موقع  ها  و  زودهنگام  شناساييمي  مديريتي  جاي  و  در    هاي فرصت  تواند 
 .سازد  بازار فوق را فراهم در شرايط گذاريسرمايه لازم براي نقدينگي و تامين پرتفوي و تركيب گذاريسرمايه

و    ايران بالاست  اقتصادي  سياسي  ريسك   كهباشد. از آنجاييمي  گذارييا مدت زمان سرمايه  افق  بخش  دوم اين  بحث
ساله  گيري  تصميم چند  مدت  بلند  و  ساختاري  كلان  مشكلات  با  اجراييهمواره  مي  ،  افقهمراه  لذا    باشد 
 باشد.مي حداكثر يكساله شركت هايگذاريسرمايه

  

 ها:هاي جايگزيني آنگذاري و معيارها و روشفرآيند انتخاب و ارزيابي مديران سرمايه  

صلاح مطابق با مصوبه سازمان بورس  از ميان افراد ذي  گذاري آرمان سپهر آتيسرمايه  گذاري صندوقمديران سرمايه
بودن اين افراد در كميته سياست به  و اوراق بهادار انتخاب شده و واجد شرايط  گذاري بررسي شده و پس از تاييد 

  شوند. سازمان بورس معرفي مي
شود، براساس مقايسه با  برگزار ميگذاري و ريسك كه هر فصل  گذاري نيز در كميته سياستعملكرد مديران سرمايه

و  هاي همساير صندوق قوانين  با  انطباق عملكرد  براساس  و همچنين  با شاخص  بازدهي بخش سهام  نوع و مقايسه 
  شود.مقررات بررسي و پايش مي

رد. گيدر صورت مشاهده عملكرد ضعيف مديران، اقدام به معرفي و جايگزين مدير جديد با تاييد سازمان انجام مي



 


